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Lecce, 07/01/2025
A tutto il personale DOCENTE
A tutto il personale ATA
Alle famiglie
Albo Sindacale
SEDE

Oggetto: Comparto e Area istruzione e Ricerca_ sciopero generale del 12-13 gennaio 2026
proclamato da CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP

Si comunica che le Confederazioni sindacali CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP, in
ottemperanza a quanto statuito dalla Commissione di Garanzia sugli scioperi nei servizi pubblici
essenziali con deliberazione n. 3273 del 2 gennaio 26 hanno comunicato lo spostamento
dell’indizione dello sciopero del personale docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato
del Comparto Istruzione e Ricerca, gia proclamato per le intere giornate del 9 e 10 gennaio, alle
intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026.

Poiché D’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale
"istruzione”, di cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va
esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa e dall’Accordo
sugli scioperi nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020.

Affiche siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali,
ai sensi dell'articolo 2, comma 6, della legge suindicata, in occasione di ogni sciopero, si invita il
personale a comunicare in forma scritta la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non
aderire o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo.

Il personale, pertanto, e invitato a comunicare in forma scritta tramite il modulo google,
https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIPQLSciTPAMQMVIrIKO9IXiCyMfnESIoHisYUAgWUBT
zLLOCbUg_e8Ng/viewform?usp=publish-editor

la propria intenzione, scrivendo una delle seguenti opzioni:

ADERISCO ALLO SCIOPERO
NON ADERISCO ALLO SCIOPERO
NON HO ANCORA MATURATO ALCUNA DECISIONE A RIGUARDO

In alternativa, si chiede di comunicare la propria intenzione via email riportando nell’oggetto la
seguente dicitura: “sciopero generale del 12-13 gennaio 2026 proclamato da CSLE, CONALPE,
CONFSAIl e FLP”.

La comunicazione dovra essere inviata improrogabilmente entro o non oltre giovedi
08/01/2026 alle ore 12.00.




Docenti ed ata, che non risulteranno presenti a scuola e che non si siano dichiarati in malattia,
secondo normativa vigente risulteranno automaticamente in sciopero.

Con la presente comunicazione si informano i genitori/tutori degli alunni che, dal
momento che non ¢ possibile effettuare previsioni attendibili sull’adesione allo
sciopero, la scuola potrebbe non garantire i servizi essenziali.

Si allega di seguito la Scheda informativa:

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'’Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di
informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5,
Accordo)

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica

COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA, SETTORE "SCUOLA" - SCIOPERO DEL 12 e 13 GENNAIO 2026

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei), Confederazione CONALPE, CONFSAI e FLP- Sciopero per le intere giornate del 12
e 13 gennaio 2026 del personale docente e Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado

% Rappresentativita | % voti nella . .
. . Tipo di i
Proclamante | a livello nazionale | scuola per le . Durata dello sciopero Note
. sciopero
(1) elezioni RSU
Nazional .
CSLE 0,00% azionale Intera giornata personale docente e ATA
scuola
Nazionale .
CONALPE 0,00% s:uola Intera giornata personale docente e ATA
Nazionale .
CONFSAI 0,00% s:uola Intera giornata personale docente e ATA
Nazionale .
FLP 0,20% s:uola Intera giornata personale docente e ATA

Motivazioni dello sciopero

PER: aumento pil oneroso e con la reale applicazione di esso come standard Europeo; riconoscimento dei buoni pasto
come gia riconosciuti ai dipendenti dcl Mim,Direzione Regionali e Usp; estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori
delle scuole di ogni ordine e grado; immediata ispezione in tutte quelle scuole in cui i Dirigenti con le loro decisioni illegali
e la non applicazione del CCNL creano delle grosse difficolta psicofisiche al personale; introduzione della figura del
Psicologo esterno al interno delle strutture scolastiche dedicato al personale che ne richiede la prestazione; opposizione
dell'attuale eta pensionabile e di eventuate aumento; richiesta aperture graduatorie educatori e immissioni in ruolo;
applicazione e scorrimento delle graduatorie per gli insegnanti di sostegno; abolire la possibilita da parte delle famiglie di
confermare l'insegnante di sostegno; abolizione uso dell'algoritmo per I'attribuzione delle supplenze nelle gps.

Precedenti
azioni di
sciopero
%
Tipo di . . | adesione ,
a.s. data . solo con altre sigle sndacali i % adesione nella scuola
sciopero nazionale
(2)
2025-2026 22/09/2025 generale - X 11,34
2024-2025 23/05/2025 nazionale X - 0,43
2024-2025 23/05/2025 nazionale X - 0,91
2024-2025 10/01/2025 nazionale X - 0,77

Note: (1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca
(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito

- Triennio 2025/2027 - Fonte: ARAN

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Francisca CAMERO)

Documento firmato digitalmente

ai sensi del D.Igs. 82/2005




		2026-01-07T11:24:58+0100
	CMRFNC61E71Z614E




