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Consiglio d’Istituto del 29 giugno 2026 a.s. 2025/2026
ESTRATTO del Verbale n. 15 Presenti: 16/19

Il giorno 29 giugno 2026, alle ore 16:30, si riunisce, in presenza, presso il FAbLADb della sede
centrale in via A. da Taranto, il Consiglio di Istituto del Comprensivo statale “Tempesta Galateo”
di Lecce, per discutere i seguenti punti all” Ordine del Giorno:

N.
0.d.G.

Verbale n. 15 Consiglio d’Istituto del 29-06- 2026

Del. N.

P.A.E.F. 2026: Modifiche, verifica stato attuazione alla data del
29/06/2026

145

Rendiconto attivita negoziale 01/01/2026 — 30/06/2026;

146

Avviso 73226/26 — D.M. 219/25 — “Snodi formativi per la transizione
digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola”:

Autorizzazione;

Integrazione PTOF;

Assunzione P.A.E.F. 2026;

Incarico RUP, incarico di direzione e coordinamento;
Approvazione criteri individuazione esperti-figure

di coordinamento, criteri selezione discenti;

e Quadro Economico.

147

Avviso 53338/26 — FSE + Agenda SUD a. s. 2025-26, a.s.2026-27
—“Crescere al Sud: Competenze per il futuro”:

Autorizzazione;

Integrazione PTOF;

Assunzione P.A.E.F. 2026;

Incarico RUP, incarico di direzione e coordinamento;
Approvazione criteri individuazione esperti-figure

di coordinamento, criteri selezione discenti;

e Quadro Economico.

148
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Avviso 95165 del 24 aprile 2026 — Formazione docenti:

Autorizzazione;

Integrazione PTOF;

Assunzione P.A.E.F. 2026;

Incarico Rup, incarico di direzione e coordinamento;
Approvazione criteri individuazione esperti-figure
di coordinamento, criteri selezione discenti;

e Quadro Economico.

149

Autorizzazione della candidatura e del progetto all' Avviso n. Prot.
112894 del 11/05/2026 - Piano Estate 2026-2027; CUP
B84D26003340007; Candidatura n.34998

Autorizzazione;

Integrazione PTOF;

Assunzione P.A.E.F. 2026;

Incarico Rup, incarico di direzione e coordinamento;
Approvazione criteri individuazione esperti- figure
di coordinamento, criteri selezione discenti;

e Quadro Economico.

150

Servizio Pre-Post scuola a. s. 2026-27

151

Proposta dei criteri per la formazione delle classi per ’a.s. 2026/2027;

152

Proposta dei criteri di assegnazione dei docenti alle classi per I’a.s.
2026/2027;

153

10

Proposta di Adattamento del calendario scolastico regionale e giornate dj
chiusura per P’a.s. 2026/2027;

154

11

Convenzione con P’UNISALENTO con fondi regionali per il progetto
“Aula verde” (Prof.Ezio Del Gottardo);

155

12

Approvazione dell’introduzione del Dress - Code dell’Istituto
Comprensivo “Tempesta Galateo” a.s. 2026-27;

156

13

Approvazione del verbale.

157
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...OMISSIS...

Espletate le formalita di apertura e verificata 1’esistenza del quorum costitutivo, si passa all’esame del

primo punto all’ordine del giorno. Presiede il sig. Guidotti. Funge da verbalizzante la docente
Spedicato Sabrina.

N. Verbale n. 15 Consiglio d’Istituto del 29 giugno 2026 Del. N.
0.d.G.

P. A. E. F. 2026: Modifiche, verifica stato attuazione alla data del

145
1 29/06/2026;

...OMISSIS...

DELIBERA N.145
IL CONSIGLIO DIISTITUTO

VISTA la relazione del D.S.G.A. sulla necessita di procedere alla radiazione di residui attivi;
VISTA la situazione finanziaria al 31/12/2025;
VISTO il D.I 129 del 28 Agosto 2018;

VISTO il minore accertamento di € 40,54 verificatosi sul finanziamento NEXT GENERATION
EU-PNRR DM19 24 - P50312 (ex Galateo)

DELIBERA
i radiare i sottoelencati residui attivi:
Numero| N. Provv. Debitore
Anno Data Liv. 1/2/3 Descrizions Motivo Importo)

37 MINISTERO DELL' ISTRUZIONE E DEL MERITO
2024 29/06/2026 | 2.3.10 [finanziamento NEXT GENERATIOM EU-PNRR  |minore accertamento | -40,54
DM19 24 - P50312 (ex Galateo)

TOTALE

RADIAZIONI 40,
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IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

VISTA la relazione del D.5.G.A. sulla necessita di procedere alla radiazione di residui passivi;
VISTA la situazione finanziara al 31/12/2025;
VISTO il D.I 129 del 28 Agosto 2018;

VISTO il minore impegno di € 0,01 verificatosi sulla liquidazione del corso di formazione di

primo soccorso
DELIBERA
Di radiare 1 sottoelencati residui passivi:
[Numerd N. Provv. . Creditore
Amna Data Liv. 1/2/3 Descsizions Motivo Importo
399 AAD2001 SYNERGOS Sl
2025 2000/2026 3.23 corso di formazione addetti primo soccorso frinore impegno 0,01
TOTALE 0,01
RADIAZIONI '
N. Verbale n. 15 Consiglio d’Istituto del 29 giugno 2026 Del. N.
0.d.G.
Rendiconto attivita negoziale 01/01/2026 — 30/06/2026; 146

...OMISSIS...

DELIBERA N. 146

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

DELIBERA

all 'unanimita all’'unanimita dei voti validamente espressi in forma palese il Rendiconto attivita negoziale

01/01/2026 — 30/06/2026.
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N. Verbale n. 15 Consiglio d’Istituto del 29 giugno 2026 Del. N.
0.d.G.

Avviso 73226/26 — D.M. 219/25 — “Snodi formativi per la transizione
3 digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola”: 147

Autorizzazione;

Integrazione PTOF;

Assunzione P.A.E.F. 2026;

Incarico RUP, incarico di direzione e coordinamento;
Approvazione criteri individuazione esperti-figure di
coordinamento, criteri selezione discenti;

e Quadro Economico.

...OMISSIS...

DELIBERA N. 147

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

ASCOLTATA la relazione della Dirigente Scolastica;

RICHIAMATO il proprio verbale del 07/05/2026, delibera n. 96;

VISTO il regolamento di Istituto per il conferimento degli incarichi individuali approvato in
data 14/02/2025, delibera n. 15;

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio
d’Istituto con deliberazione n. 104 In data 13/02/2026;

VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018;

CONSIDERATO CHE occorre modificare il Programma annuale per la seguente motivazione:
finanziamento progetto INV.2.1. - formazione del person. scolast. sulla transizione
digitale-DM219/2025 — M4C112.1-2026-1745-P64332 — AVVISO 73226/26 del 27 marzo
2026;

CONSIDERATA la nuova entrata di € 49.982,80;
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DELIBERA

di adottare I’integrazione al PTOF inserendo il Progetto
M4C112.1-2026-1745-P64332-AVVISO 73226/26;

di autorizzare il DS ad assumere 1’incarico di RUP;

di apportare al Programma annuale del 2026 la seguente variazione:

ENTRATE
Liv.1 Liv. 2 Liv. 3 DESCRIZIONE Importo variazione
02 Finanziamenti dall'Unione Europea 49.982,80
03 Altri finanziamenti dall'Unione Europea 49.982,80
1 NEXT GENERATION EU-PNRR-INV.2.1. 49.982 80
AVVISO73226/2026-P-64332-intelligenza artificiale T
Totale entrate 49.982,80
SPESE
Tipologia di destinazione A Attivita
Categoria di destinazione A03 Didattica
Voce di destinazione 080 INV.2.1.-formazione del person. scolast. sulla

transizione
digitale-DM219/2025-MAC112.1-2026-1745-P64332-
AVVISO073226/26
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Livd | LiwZ | Liv3 ENTRATE Importo variazions
02 Finanziamaent! dall'Uniona Eurapes 49.982,80
03 Alirl finanziamant] dall'Unions Eurcpen 46,082 80

11 |NEXT GENERATION EU-PMNRR-INV.2Z.1. AVISOTIZ26/2026-P-84332-ntelligenza artificiale 48,082 80

Totale entrate 49.982,80

Livd | Liw2 | L3 SPESE Importe variazione
o Spese di personale 35.702,00
L4 Compensi acoessori non a carico FIS docent 32.674,00

1 | Compensi naiti 14.485,71
2 | Ritenufe previdenziall g assisfenziall 3 canco del dipendents 2.246,06)
3 | Renute aranal a carico del dipandante 7.805,33)

% | imposts regionale sulle ativitd produttive (IRAF) 2.086.50

& | Contributi previdenziali & assistenziali 8 carico dell amministrazions 5.940,40

[+ At compensi per personale 3 lempo indeterminato 3.128,00

7 | Compansi per fufor inferni 1.391.99
16 | Ritenufe previdensiall & assistensial a canco del dipendente 215.63'
17 | Ritenute eranall a canco del dipendente ?49.53'
15 |imposia regionale sulle ativits produtiive (TRAP) 200,36

20 | Contributi previdenziali & assistenzial & canco dell amwamniEirazions 570,44

oz Acquisto di beni di consume 14.280,80
o3 Matesiali ¢ accesson 14.280,80

9 | Marenale informatico 14.280,80

Totale uscite 49,982,580

11 Consiglio, inoltre

DELIBERA

e di approvare il seguente quadro economico:
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Costi del personale
Compenso Compenso
ta
Attivith Ore Orario Totale
Svolte Lordo Lordo Lordo Lordo
Stato Dipendente Stato Dipendente
Percorsi di formazione ¢ approfondimento sull'intelligenza artificiale
nell'organizzazione della didattica
Formatori 92 122,00 € 91,94 € 11.224,00 €| E.458,18€
Tutor 02 34,00 € 2562 € J.128,00€( 2.357.20€
Laboratori formativi sul campo per docenti con il coinvolgimento degli studenti
Formatori l 1?51 122,00 € ] 91,94 € 21.350,00 €| 16.088,92 €
Altri Costi
 Tipologia Dettaglio Costo
Costi Percorsi di formazione ¢ approfondimento sull'intelligenza 5.740.80 €
indiretti | artificiale nell’'organizzazione della didattica R
Costi Laboratori formativi sul campo per docenti con il
il . . . 8.540,00 €
indiretti | coinvolgimento degli studenti
TOTALE ALTRI COSTI 14.280,80 €
TOTALE GENERALE 49.982.80 €

Di affidare I’incarico di direzione e coordinamento alla Dirigente scolastica, prof.ssa Camero

Francisca.

Considerato che i1 finanziamenti del Progetto sono a carico della Commissione Europea e dello
Stato Italiano, sulle famiglie non gravera alcuna spesa. Si precisa che:

e Il numero massimo di corsisti per modulo non puo superare le 30 unita;

e [l numero minimo di corsisti per modulo non puo essere inferiore a 20;

e La partecipazione ¢ aperta ad alunni di sesso maschile e femminile;
La selezione sara effettuata sulla base di una graduatoria stilata seguendo il seguente criterio
diretto a perseguire le finalita progettuali, tramite la realizzazione di gruppi eterogenei di

interclasse improntati al cooperative learning:

e impegno dei genitori a far partecipare con continuita il proprio figlio al progetto;

e sorteggio tra gli studenti richiedenti con un pari/equo numero di alunni per classe;

e Riguardo ai moduli, finalizzati alla realizzazione di laboratori di lungo termine
(es-giornalino, orto...etc, etc,) si dara precedenza agli studenti che abbiano gia
partecipato a tali iniziative.
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N. Verbale n. 15 Consiglio d’Istituto del 29 giugno 2026 Del. N.
0.d.G.
4 Avviso 53338/26 — FSE + Agenda SUD a. s. 2025-26, a. 5.2026-27 148
—“Crescere al Sud: Competenze per il futuro”:
Autorizzazione;
Integrazione PTOF;

Assunzione P.A.E.F. 2026;

Incarico RUP, incarico di direzione e coordinamento,
approvazione criteri individuazione esperti-figure di
coordinamento, criteri selezione discenti;

e Quadro Economico.

...OMISSIS...
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DELIBERA N. 148
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

ASCOLTATA la relazione della Dirigente Scolastica;

RICHIAMATO il proprio verbale del 19/03/2026, delibera n. 81;

VISTO il regolamento di Istituto per il conferimento degli incarichi individuali approvato in data
14/02/2025, delibera n. 15;

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio
d’Istituto con deliberazione n. 104 In data 13/02/2026;

VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018;

CONSIDERATO CHE occorre modificare il Programma annuale per la seguente motivazione:
finanziamento PN-21-27 progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2026-535 AVVISO 53338/26;
CONSIDERATA la nuova entrata di € 96.960,00;

DELIBERA

e di adottare I’integrazione al PTOF inserendo il Progetto
ES04.6.A1.B-FSEPN-PU-2026-535-AVVISO 53338/26-Agenda Sud
e di apportare al Programma annuale del 2026 la seguente variazione:

ENTRATE
Liw.q |Liw. 2] Liv. 3 DESCRIZIONE Importo variazione
02 Finanziamenti dall'Unione Europea 96.960,00
" Fondi sociall europai (FSE) 96.960,00
7 |"Programma Nazionale 21-27" (FSE+)ES04.68. A1.8-5635 AVVIS053338/26 96.960, 00
Totale in!nlﬂ 96.960,00
SPESE
Tipologla di destinarions P Perogetn
Categoria di destinariona PO2 Progets in ambito "Umanistico e sociale®

Voce di destinazions 050 ES04 6.A1 B-FSEPN-PU-2026-535-AVVIS0O 53338/26-agenda sud




Consiglio d Istitate del 20062028 Esiratio del Verbale n. 15

A8, 202526

Presenti 16719

Livt | Liv2 | Liwd ENTRATE Importo varlaziona
02 Finangismenti dall'Uniene Eurcpea 6. 060,00
" Fondi sociall surapel (FSE) . 060,00
“Programma Nazionak 21-27° (FSE«)ES04 841 B-535_AVVISO5III8/26 8. 20,00
Totale entrate 96.960,00
Liv | Liw2 | Liw3 SPESE Imporio variazions
o Spexe di personale T5.619,00
M Compensi accessori non a canco FIS dooendi 33.600,00
1 | Compens nem 1495226
2 | Ritenute previdenziall @ assistenziall 8 canco del dipsndente 2.316.80
3 | Rienufe eranall & carico del dipendenis BLOST,27
5 | imposta regiornale sulle attivita produtties (IRAP) 2 152,22
& | Contribufi previdenziall & assistenrialf 2 canco dellamminisfrazione E127.51
oz Compans aCCESS0N non a canco FIS ATA 21.T48.00
1 | Compensd nedii QETE04
2 | Rtenufe previdenziall & assistenzial 8 canco del dipendents 148857
3 | Rtenufs eranall & cancn del dipendents 5.211,24
5 | imposta regionale sulle ativitd produttive (IRAF) 1.383.05|
& | Contribufi previdensiall & assistenrialil a canco dellamminisirazions 3966, 10
o3 Altri compensi per personale a lempo indeberminato 20.27T1,00
2 | Compensi per referenie alla valufamong 1.136 54
T | Compenss per Bl infemi 6.408, 10
8 | Compensi per alin Incarich conferti 8 personale 1.204,41
16 | Rienufe previdensial & assistenriall & canco dal dipendenie 1.397.75
17 | Rilenule eraniali # carico del dipendenie 5.033,00
19 | imposta regionaie sulle atnvita produttive (IRAP) 1.898 44
20 | Coniributi previdenziall @ assistenziahl 8 canco dell amminisiazions F60E FE|
o3 Acquisto di servizl ed utilizze di benl i erzi 21.341,00
o4 Promazione 21.341,00
1 | Pubbdlicts 21.341,00
Totale uscite 96.960,00

I1 Consiglio, inoltre

DELIBERA

e di approvare il seguente quadro economico:
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Costi del personale
Compenso Compenso
Ore Orario Totale
Altivita
Svolte Lordo Lordo Lordo Lordo
Stato Dipendente Stato Dipendente
Formatori 480 70,00 € 5275€ 33.600,00€( 2532027 €
Tutor 480 30,00 € 22,61 € 14.400,00 €| 10.851,54 €
Referente 100 25,54 € 19,25 € 2.554,00 € 1.924,64 €
Dingente
Scolastico 100 33.17€ 25,00 € 3317.00€ 2.499.62 €
DSGA 300 27,00 € 20,35 € 8.100,00€| 6.103,99€
Costi Assistente
Indiretti | Amministrativ
(1] 300 21,16 € 15,95 € 6.348,00€| 4.78372¢€
Collaboratore
Scolastico 400 18,25 € 13,75 € T30000€| 5.501,13€
TOTALE COMPENSI PERSONALE T5.619.00 €| 5698493 €
Altri Costi
Tipologia Detiaglio Cosio
Pubbliciti/ Acquisti/aliro 21.341,00 €
TOTALE ALTRI COSTI 21.341,00 €
TOTALE GENERALE 96.960,00 €

e Di affidare I’incarico di direzione e coordinamento alla Dirigente scolastica, Prof.ssa Camero
Francisca, responsabile dell’attivita complessiva e di stabilire I’importo di € 2.499,62 Lordo
dipendente (€ 3.317,00 Lordo stato) pari a n. 100 ore ad € 25,00/ora lordo dipendente, cosi come
previsto dalla circolare n. 2 del 02/02/2009 del Ministero del Lavoro, della salute e delle
politiche sociali.

Considerato che 1 finanziamenti del Progetto sono a carico della Commissione Europea e dello

Stato Italiano, sulle famiglie non gravera alcuna spesa. Si precisa che:

e [l numero massimo di corsisti per modulo non puo superare le 30 unita;
e [l numero minimo di corsisti per modulo non puo essere inferiore a 20;
e La partecipazione ¢ aperta ad alunni di sesso maschile e femminile;

La selezione sara effettuata sulla base di una graduatoria stilata seguendo il seguente criterio diretto

a perseguire le finalita progettuali, tramite la realizzazione di gruppi eterogenei di interclasse

improntati al cooperative learning:

e impegno dei genitori a far partecipare con continuita il proprio figlio al progetto;

e sorteggio tra gli studenti richiedenti con un pari/equo numero di alunni per classe;

e Riguardo ai moduli, finalizzati alla realizzazione di laboratori di lungo termine
(es-giornalino, orto...etc, etc,) si dara precedenza agli studenti che abbiano gia partecipato a
tali iniziative.
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N. Verbale n. 15 Consiglio d’Istituto del 29 giugno 2026 Del. N.
0.d.G.
5 Avviso 95165 del 24 aprile 2026 — Formazione docenti: 149
e Autorizzazione;
e Integrazione PTOF;
e Assunzione P.A.E.F. 2026;
e Incarico RUP, incarico di direzione e coordinamento;
e approvazione criteri individuazione esperti-figure di
coordinamento, criteri selezione discenti;
e Quadro Economico.

...OMISSIS...
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DELIBERA N. 149

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

ASCOLTATA la relazione della Dirigente Scolastica;
RICHIAMATO il proprio verbale del 07/05/2026, delibera n. 95;
VISTO il regolamento di Istituto per il conferimento degli incarichi individuali approvato in data
14/02/2025, delibera n. 15;
VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio
d’Istituto con deliberazione n. 104 In data 13/02/2026;
VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018;
CONSIDERATO CHE occorre modificare il Programma annuale per la seguente motivazione:
finanziamento progetto AVVISO 95165/2026 formazione del personale;
CONSIDERATA la nuova entrata di € 30.300,00;

DELIBERA
e di adottare I’integrazione al PTOF inserendo il Progetto
ES04.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-264
e di autorizzare il DS ad assumere 1’incarico di RUP;
e di apportare al Programma annuale del 2026 la seguente variazione:
ENTRATE
Liv.1 |Liv. 2| Liv. 3 DESCRIZIONE Importo variazione
02 |[Finanziamenti dall'lUnione Europea 30.300,0
01 |F0r1di sociali europei (FSE) Eﬂ.ﬂﬂﬂ.ﬂa
9 |PROGRAMMA NAZIONALE 21/27 (FSE+)ES04.5.A2 B-264-avviso 95165/26 20.300,00
Totale unh-ate‘ 30.300,00
SPESE
Tipologla di destinazione P Progetti
Categoria di destinazions PD4 Progetli par "Formazions | aggiomamanio del personale™
Voce di destinazione 025 ES04.5.A2. B-FSEPN-PU-2026-264-avviso 95165/26
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11 Consiglio, inoltre

DELIBERA

Livd | Livd | Liv3 ENTRATE importo variazione
02 Finanziamanti dall"Unione Eurcpaa 30.300,00
" Fondi sociali europei (FSE) 30.300,00
§ | PROGRAMMA NAZIOMALE 21727 (FSE+)ESOM 5 A2 B-J64-arevizo 8516526 30.300,.00
Totale entrate 30.300,00
Livd | Liv2 | Liv3 SPESE Importe variazions
™ Spese di personale 27.255,70
oz Compensi accesson non a canco FIS ATA 6.522,00
1 Compensi nelti 3080, 34
2 | Ritenute previdenziall & assistenziali a carico del dipendente 477,29
3 | Rilenuls eranial & canco del dipsndenls 1.658,64
§ | Imposts regionale sulle aftivité produtiive (IR4F) 443138
8 Contribuli previdenziali @ assisfenziali » canico dell'amminisirazione 1.282 35
03 Alirl compansi par parsonala a lempa indatenminats 20,333, 70
? | Compensi per referents ala valulazions 454,62
T | Compansal par fulor infami 200283
B | Compensi per aitr incarehi confentl a personale 8.388,32
18 | Ritenute previdensinl & ssaiatensiall o canco oel dipandaente 1.402,08
17 | Ritenule eraniad a carleo del dipsndenie 5.108.53
18 | mposts regionale suffe sithitd produttive (IRAP) 1.302,46
20 | Contribull previdenaiall @ assstenziall @ carco del'ammimsirazions 708,19
o3 Acguisto di sarvizl ad utilizzoe di banl di terzi 1.044,20
[ Promozions 3,044, 30
1 Pubblicits 304430
Totale uscite 30.300,00
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® di approvare il seguente quadro economico:

Costi del personale
Compenso Compenso
Ore Orario Totale
L Svolte Lordo Lordo Lordo Lordo
Stato Dipendente Stato Dipendente
Formatori 150 70,00 € 52,75€ 10.500,00 € 791258 €
| Tutor 150 30,00 € 2261 € 4,500,00 € 3.391,11 €
Referente 40 25,54 € 19,25 € 1.021,60 € T69 86 €
Dirigente
Secolastico 130 33,17 € 25,00 € 4.312,10€ 3.24951 €
DSGA 1 30 27,00 € 2035€ 1.510,00 € 2.645,06 ¢
Costi Assistente
Indiretti | Amministrativ
0 75 21,16 € 15,95 € 1.587.00 € 1.195,93 €
Collaboratore
Scolastico 1 (M 18,25 € 13,75 € 1.825.00 € 137528 €
TOTALE COMPENSI PERSONALE 17.255,70 € 2053934 €
Altri Costi
Tipologia Dettaglio Costo
Pubblicitd/acquisti/altro 304430 €
TOTALE ALTRI COSTI 3.044,30 €
TOTALE GENERALE 30.300,00 €

e Di affidare I’incarico di direzione e coordinamento alla Dirigente Scolastica, Prof.ssa Camero
Francisca, responsabile dell’attivita complessiva e di stabilire I’importo di € 3.249,51 Lordo
dipendente (€ 4.312,10 Lordo stato) pari a n. 130 ore ad € 25,00/ora lordo dipendente, cosi come
previsto dalla circolare n. 2 del 02/02/2009 del Ministero del Lavoro, della salute e delle
politiche sociali.

Considerato che 1 finanziamenti del Progetto sono a carico della Commissione Europea e dello

Stato Italiano, sulle famiglie non gravera alcuna spesa. Si precisa che:

e [l numero massimo di corsisti per modulo non puo superare le 30 unita;
e [l numero minimo di corsisti per modulo non puo essere inferiore a 20;
e [a partecipazione ¢ aperta ad alunni di sesso maschile e femminile;
La selezione sara effettuata sulla base di una graduatoria stilata seguendo il seguente criterio diretto
a perseguire le finalita progettuali, tramite la realizzazione di gruppi eterogenei di interclasse
improntati al cooperative learning:
e impegno dei genitori a far partecipare con continuita il proprio figlio al progetto;
e sorteggio tra gli studenti richiedenti con un pari/equo numero di alunni per classe;
e Riguardo ai moduli, finalizzati alla realizzazione di laboratori di lungo termine
(es-giornalino, orto...etc, etc,) si dara precedenza agli studenti che abbiano gia partecipato a
tali iniziative.
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N. Verbale n. 15 Consiglio d’Istituto del 29 giugno 2026 Del. N.
0.d.G.

Autorizzazione della candidatura e del progetto all'Avviso n. Prot. 112894 del
6 11/05/2026 - Piano Estate 2026-2027; CUP B84D26003340007; Candidatura n. 150

34998
e Autorizzazione;
e integrazione PTOF;
e assunzione P.A.E.F. 2026;
e incarico Rup, incarico di direzione e coordinamento;
e approvazione criteri individuazione esperti- figure di coordinamento,

criteri selezione discenti;
e Quadro Economico.

... OMISSIS ...

DELIBERA N. 150
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

ASCOLTATA la relazione dela Dirigente Scolastica;

RICHIAMATO il proprio verbale 07/05/2026, delibera n. 96;

VISTO il regolamento di Istituto per il conferimento degli incarichi individuali approvato in data
14/02/2025, delibera n. 15;

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio
d’Istituto con deliberazione n. 104 In data 13/02/2026;

VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018;

CONSIDERATO CHE occorre modificare il Programma annuale per la seguente motivazione:
finanziamento progetto “Orizzonti di apprendimento: Percorsi per il benessere e la crescita” —
avviso 112894/2026;

CONSIDERATA la nuova entrata di € 78.780,00;

DELIBERA

e di adottare I’integrazione al PTOF inserendo il Progetto
ES04.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-1041-AVVISO 112894/26 - Piano estate 2026/27

e di autorizzare il DS ad assumere ’incarico di RUP;

e di apportare al Programma annuale del 2026 la seguente variazione:
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ENTRATE
Liv.1| Liv. 2| Liv. 3 DESCRIZIONE Importo variazione
02 Finanziamenti dall'Unione Europea 78.780,00
01 Fondi sociali europei (FSE) 78.780,00
8 |PROGRAMMA NAZIONALE 21/27 (FSE+)ES04.6.A4.A-1041-awviso 112894/26 78.780,00
Totale entratel 78.780,00
SPESE

Tipologia di destinazione P Progetti
Categoria di destinazione P02 Progetti in ambito "Umanistico e sociale”
Voce di destinazione 051 ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-1041-AVVIS0112894/26-Piano estate

2026/27
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Il Consiglio, inoltre

DELIBERA

e di approvare il seguente quadro economico:

Lt | L2 | Liva ENTRATE “m
oz Finanziamenti dall'Unione Europea T8.780,00
o1 Fondi sociali europei (FSE) TH.780,00
8 |PROGRAMMA MAZIONALE 21727 (FSE+)ESD4. B A4 A-1041-avviso 112004/28 T8.780,00
Totale entrate 78.780,00
Livd | Liva | Liva SPESE mperte

3] Spene di parsonals 62.881,00

[} Companal accesscr non o carco FIS docentl IT.200 98

1 Compansi neit 12,948, 71

2 | Rierude previdensiall @ assistendial 8 canco del dipendente 1.882 40

3 | Riterude eranadl @ cavico del dipandents 68.541,60

5 |imposta regionale sulle sltvitd produttive (IRAP) 1,748,688

6 | Contribulf previdenzial @ assistenzial 8 canco dellsmmsnisirarione 4. 978,60

02 Compensl accessor non a carico FIS ATA 1885341

1 Compensi neiti 8.300,87

2 | Riterute prevideniall @ assistengiall 8 canco del dipendente 1.28618

1 | Riteriute erariadi @ cavico del dipendents 4.469,73

5 |imposta regionale swle altvitd produitive [IRAF) 1.704,84

[} Cantribuli presadensal @ assishnsal a canco delammenssirafone 2401, 75

0 Allri enmpensi pae personaie a bempo indeterminaio 16,907 60

2 | Compensi per referente alla valulanone 1,136, 54

Compensi par fulor intemi 5.206 58

Compensi per alfri Incanchi confeniti a personale 1.036,56

16 | Rilerule previdensiali @ assistendal a canco del dipendenfe 1,165,83

17 | Ritaviute erariali a carco del dipandents 4,196,73

18 |imposts regionaie sulle altivitd produttive [IRAF) 1.082,89

20 | Contributi previdenziaii e assistenzial a carco delfamminiirazions 3.083,38

03 Acquisto di servizi ed utilizze di beni di terzl 15.919,00

04 Promazone 15.919,00

1 | Pubblicitd 15.919,00

Totale uscite| TB8.TB0,00
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Costi del personale
Compenso Compenso
Ore Orario Totale
Attivita
Svolte Lorde Lerdo Lordo [ LOMC0
Stato Dipendente Stato P'e
Formatori 390 70,00 € 52,75€ 27.300,00 €] 20.572,72 €
Tutor 390 30,00 € 2261 € 11.700,00 €] B.B1688 €
Referente 100 25,54 € 19,25 € 2.554,00€| 1.92464€
Dingente
Scolashico g0 33,17 € 2500 € 265360€) 1.999.70€
DSGA 300 27.00€ 2035€ B.100,00€]| 6.10399€
Costi Assistente
Indiretti | Amministrativ
0 240 21,16 € 1595€ SO0T8A0€]| 3.82698€
Collaboratore
Scolastico 300 18,25 € 13,75 € SA4TS00€] 4.12585€
TOTALE COMPENSI PERSONALE 62.861.00 €) 47.370,76 €
Altri Costi
Tipologia Dettaglio Costo
Pubbliciti. Acquisti.aliro 15.919,00 €
TOTALE ALTRI COSTI 15.919,00 €
TOTALE GENERALE Tﬁ.?ﬂﬂ,ﬂﬂ €

e Di affidare I'incarico di direzione e coordinamento alla Dirigente scolastica, Prof.ssa
Camero Francisca, responsabile dell’attivita complessiva e di stabilire I’importo di € 1.999,70 lordo
dipendente (€ 2.653,60 Lordo stato) pari a n. 80 ore ad € 25,00/ora lordo dipendente, cosi
come previsto dalla circolare n. 2 del 02/02/2009 del Ministero del Lavoro, della salute e delle
politiche sociali.

Considerato che 1 finanziamenti del Progetto sono a carico della Commissione Europea e dello Stato
Italiano, sulle famiglie non gravera alcuna spesa. Si precisa che:

e [l numero massimo di corsisti per modulo non puo superare le 30 unita;

e [l numero minimo di corsisti per modulo non puo essere inferiore a 20;

e La partecipazione ¢ aperta ad alunni di sesso maschile e femminile;

La selezione sara effettuata sulla base di una graduatoria stilata seguendo il seguente criterio diretto a
perseguire le finalita progettuali, tramite la realizzazione di gruppi eterogenei di interclasse
improntati al cooperative learning:

e impegno dei genitori a far partecipare con continuita il proprio figlio al progetto;

e sorteggio tra gli studenti richiedenti con un pari/equo numero di alunni per classe;
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® Riguardo ai moduli, finalizzati alla realizzazione di laboratori di lungo termine
{es-giornalino, orto...etc, etc,) s1 dard precedenza agli studenti che abbiano gid partecipato a
tali iniziative.

N. Verbale n. 15 Consiglio d’Istituto del 29 giugno 2026 Del. N.
0.d.G.
7 Servizio Pre-Post scuola a. s. 2026-27 151

... OMISSIS ...

DELIBERA N. 151
IL CONSIGLIO D'ISTITUTO

[Vista la conformita con le linee strategiche di cw al PTOF 2025/26 approvato con delibera n. 62
del 19/12/2025 del C.1.;

Visto il DPR 275/1999- Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, a1 sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59;con particolare riguardo all’art. 5
co.2;

Vista laL.107/2015 recante: «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per
il riordino delle disposizioni legislative vigenti» ;

DELIBERA

a1l unanimita dei voti espressi in forma palese 17 autorizzazione di un servizio di pre-post scuola
all’interno dell’Istituto senza oneri per 1'istituto scolastico.
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N. Verbale n. 15 Consiglio d’Istituto del 29 giugno 2026 Del. N.
0.d.G.

Proposta dei criteri per la formazione delle classi per I’a.s. 2026/2027;
8 152

La DS chiarisce che le indicazioni relative alla formazione delle classi:

Criteri per le formazioni delle classi dei tre ordini di scuola
SCUOLA DELIL’INFANZIA:

Equo numero di bambini con difficolta;
Equa distribuzione di maschi e femmine per sezione;
Desiderata dei genitori, fatta salva I’esigenza del buon funzionamento della Scuola.

SCUOLA PRIMARIA

Eterogeneita interna alle classi ed omogeneita fra le stesse;

Equa distribuzione delle fasce di livello di apprendimento e di maturazione globali
comunicati dalle docenti di scuola dell’infanzia;

Equo numero di bambini con difficolta (bes) o con particolari problematicita o
esigenze;

Equa ripartizione per genere € per numero;

Equa ripartizione degli anticipatari;

Desiderata delle famiglie, fatta salva I’esigenza di una ottimale ed equa costituzione
delle classi.

SCUOLA SECONDARIA

Eterogeneita interna alle classi ed omogeneita fra le stesse;

Equa distribuzione per genere e numero;

Equa distribuzione di eventuali alunne/i stranieri;

Equa distribuzione degli alunne/i bes o con particolari problematiche o esigenze;
Equa distribuzione degli alunne/i secondo 1 livelli di apprendimento e di maturazione
globali comunicati;

Mantenimento di un gruppo di massimo 2 (due) alunne/i, previa formale domanda da
presentare su modello “Richiesta mantenimento gruppi” firmata da entrambe i
genitori/tutori;

Qualora si dovesse verificare un esubero di richieste per una delle lingue straniere, si effettuera un
sorteggio pubblico.

Per quanto riguarda I’indirizzo musicale e quello linguistico sara possibile accedervi da
qualsiasi classe.
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Si procedera alla costituzione delle classi ad opera di una commissione specificatamente
costituita per ogni ordine di scuola, previ incontri di continuita tra i diversi ordini di scuola, in
base ai criteri gia approvati dal collegio dei docenti, e verificati dalla Dirigente scolastica.

DELIBERA N. 152

IL CONSIGLIO D'ISTITUTO

Vista la conformita con le linee strategiche di cui al PTOF 2025/26 approvato con delibera n. 62
del 19/12/2025 del C.1.;

Visto il DPR 297/1994, art. 10 co.4 , art. 7 lett, b:

Visto il DPR 275/1999- Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59;

Visto Iart. 25 del D.1gs 165/2001;

Vista lal..107/2015 recante: «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti.» con particolare al co. 83 dell’art. |;

DELIBERA

] 'unanimita dei voti espressi in forma palese la proposta di criteri di formazione delle classi della
costituenda Istituzione scolastica per I'a.s. 2026/2027.

N. Verbale n. 15 Consiglio d’Istituto del 29 giugno 2026 Del. N.
0.d.G.

Proposta dei criteri di assegnazione dei docenti alle classi per I’a.s.
9 2026/2027; 153

La DS illustra i criteri da proporre per 1’assegnazione dei docenti alle classi:
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Criteri di assegnazione docenti alle classi:

Art. 14 - Contratto Integrativo di Istituto 2024-2027- stipulato il 23/12/2025
Criteri di assegnazione del personale docente ai plessi, alle classi, alle sezioni:

e [l Dirigente Scolastico, prima dell’inizio delle lezioni, assegna i docenti alle
classi/sezioni tenendo conto del principio di continuita, del possesso del titolo di
specializzazione in Lingua Inglese Scuola Primaria, delle esperienze didattiche maturate
e delle proposte del Collegio Docenti, limitando il piu possibile carichi di lavoro non
equi.

e [ docenti liberi dal vincolo della continuita didattica saranno assegnati, valorizzando
la loro professionalita e della collocazione in graduatoria;

e [ docenti in ingresso sono assegnati ai plessi e alle classi tenendo conto delle
competenze maturate ;

e In caso di contrazione, si terra conto della graduatoria interna.

I1 DS puo disporre lo spostamento all'interno dell'Istituto, ove sussistano ragioni obiettive
collegate all’ottimale funzionamento dell'Istituzione scolastica, anche in deroga a quanto stabilito
nei precedenti criteri.

DELIBERA N. 153
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

Vista la conformita con le linee strategiche di cui al PTOF 2025/26 approvato con delibera n. 62
del 19/12/2025 del C.1.;

Visto 1l DPR 297/1994, art. 10 co.4 , art. 7 lett. b, art. 13 lett. b;

Visto il DPR 275/1999- Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59;

Visto 1'art. 25 del D.lgs 165/2001;

Vista lal..107/2015 recante: «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti.» con particolare al co. 83 dell’art. 1;

DELIBERA

all unanimita dei voti espressi in forma palese la proposta dei criteri di assegnazione dei docenti
alle classi della costituenda Istituzione scolastica, per 'a.s. 2025/26 .
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N. Verbale n. 15 Consiglio d’Istituto del 29 giugno 2026 Del. N.
0.d.G.
10 Proposta di Adattamento del calendario scolastico regionale e giornate 154
di chiusura per I’a.s. 2026/2027;

... OMISSIS ...

DELIBERA N. 154

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

'Vista la conformitd con le linee strategiche di cui al PTOF 2025/26 approvato con delibera n. 62
del 19/12/2025 del C.1.;

Visto il DPR 275/1999- Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59;con particolare riguardo all’art. 5
co.2;

Vista lal..107/2015 recante: «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per 1l riordino delle disposizioni legislative vigenti.» con particolare al co. 83 dell’art. 1;

Visto il calendario scolastico approvato dalla Regione Puglia secondo quanto previsto dall™art. 138,
comma 1, lett.d) DLgs 31 marzo 1998 n. 112 relativo alle competenze delle Regioni in materia
scolastica, fra cui rientra anche la determinazione del calendario scolastico.

DELIBERA

all’unanimitd dei voti espressi in forma palese ['approvazione della proposta presentata dal
Collegio der docenti
ED APPROVA:

Proposta di anticipo 3 ge. Inizio
il 14/09/2026
(Giorni di recupero dell’anticipo:

IProposta A)
2 novembre 2026
i8-8 febbraio 2027
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N. Verbale n. 15 Consiglio d’Istituto del 29 giugno 2026 Del. N.
0.d.G.
Convenzione con PUNISALENTO con fondi regionali per il progetto
11 “Aula verde”; 155
... OMISSIS ...

DELIBERA N,155

IL CONSIGLIO D'ISTITUTO

Wista la conformita con le linee strategiche di cui al PTOF 2025/26 approvato con delibera n. 62
del 19/12/2025 del C.1.;

WVisto 11 DPR. 275/1999- Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 39;con particolare riguardo all’art. 3
c0.2;

Vista laL.107/20135 recante: «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per 1l riordino delle disposizioni legislative vigenti.» con particolare aico 70, 71, 72 ¢ 74
dell'Articolo 1;

DELIBERA

all’unanimita dei voti espressi in forma palese |autorizzazione della Convenzione con
I"UNISALENTO con fondi regionali per il progetto “Aula verde”.
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N. Verbale n. 15 Consiglio d’Istituto del 29 giugno 2026 Del. N.
0.d.G.
Approvazione dell’introduzione del Dress - Code dell’Istituto
12 Comprensivo “Tempesta Galateo” a.s. 2026-27; 156
... OMISSIS ...

DELIBERA N. 156
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

Vista la conformita con le linee strategiche di cui al PTOF 2025/26 approvato con delibera n. 62
del 19/12/2025 del C.1.;

Visto il DPR 275/1999- Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59;con particolare riguardo all’art. 5
co.2;

Vista 1aL.107/2015 recante: «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti.» ;

DELIBERA

all’unanimita dei voti espressi in forma palese I’ approvazione dell’introduzione del dress code
nell’Istituto “Tempesta Galateo” a partire dalle classi prime in ingresso dall’as 2026-2027 e con
la previsione del seguente regime provvisorio:

- le classi della Scuola dell’Infanzia di piazzetta Montale continueranno ad utilizzare il
grembiule, quelle della scuola dell’Infanzia di via Vecchia Frigole hanno optato per il dress
code;

-le classi della scuola primaria iscritte prima dell’a.s. 2026/2027 decideranno a maggioranza se
continuare ad indossare, quotidianamente il grembiule o indossare il dress-code. Il colore
prescelto per maglietta o felpa ¢ il blu.

- le classi della scuola secondaria creeranno una commissione paritaria di insegnanti e
studenti per individuare il dresscode da indossare in tutte le manifestazioni.
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N. Verbale n. 15 Consiglio d’Istituto del 29 giugno 2026 Del. N.
0.d.G.
13 Approvazione del verbale. 157

Si da lettura e si procede all’approvazione del verbale.

DELIBERA N, 157

Il Consiglio di Istituto
Dopo la lettura del presente verbale, verificata la conformita con quanto detto ed approvato

DELIBERA

all'unanimita dei voti validamente espressi in forma palese la formale approvazione del presente
verbale.

Non essendoci altro da deliberare o di cui discutere e non essendoci comunicazioni ulteriori, la
seduta ¢ tolta alle ore 18:00.

Letto, confermato, sottoscritto.

LA SEGRETARIA IL PRESIDENTE
Spedicato Sabrina Paolo Giuseppe Guidotti
PUBBLICAZIONE

Il presente verbale viene pubblicato all'Albo della Scuola



del Merito

Elenco firmatari

Ministero dell’lstruzione e

Francisca Camero

Dirigente scolastico Firma di Francisca

A 2506,/ 2026 all= 18:41:28,

'!*, W Franciaca Cameno ha confemats
l'"-#—*‘!' la walenta & apporma qui la propria
\-»1,-’ ", Firma Elettronica Avanzata ai gensi

VRIS dollat, 20, comma 1-bis del GAD.

Camero

Firma
Paolo Giuseppe Guidotti

Ab 11 20/06:2026 e 19:13:53,
Paolo Grseppe Guidott ha confermato
. ; ; | HH la volory' di spporre qui la progeia

Firma di Paolo Giuseppe " o QA et
Guidotti

Firma
Sabrina Spedicato

Firma di Sabrina

Spedicato
Firma

11 29/ 06/ 2026 alle 18:38:54,
Sabrina Spedicats ha confermato
la volonta' di appome qui la prapria
*. Firma Eletironica fvanzats ai sensi
dellfart 20, comma 1-bis del CaD
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